
INDICADOR OBJETIVO ESTRATEGIA ACCIONES META

GRADO 

AVANCE PERIODICIDAD

Campañas de salud preventiva realizadas

Cobertura en campañas preventivas

Campañas de descacharrizaci ón

Atención psicológica

Rehabilitación de centros de salud

Apoyo en medicamentos M

Comités de salud comunitarios

Convenios con empresas locales y nacionales para 

ferias de empleo

Ferias y bazares para productos locales

Creación de la dirección de emprendimie nto y 

capacitación

Impulso a emprendedor es digitales

Aumentar permanencia escolar en primaria, 

secundaria y media superior

Incrementar participació n en programas de educación 

para adultos

Fomentar la expresión artística y cultural

Preservar y enseñar la lengua maya

Promover el deporte en el municipio

Construcció n de cuartos, techos, paredes y pisos

Conexión a agua potable, alcantarillad o, en las 

viviendas rehabilitadas

Atender demandas de ciudadanos respecto a servicios 

públicos

Acciones de limpieza y conservación de la imagen del 

municipio 

Garantiza r la seguridad y el bienestar de los 

habitantes del municipio

Garantiza r la seguridad y el bienestar de los 

habitantes del municipio

Garantiza r la seguridad y el bienestar de los 

habitantes del municipio 

Eficientar los tiempos de atención de requerimiento s 

de ciudadanos

Informar a integrantes de cabildo y la ciudadanía de la 

aplicación de los recursos, programas y acciones que 

lleva a cabo el H. Ayuntamient o

Realizar campañas internas de capacitación en servicio 

y formación en valores como honestidad, 

responsabilidad y respeto. 

Establecer reglamentos aplicables a la gestión del 

municipio

Presentar el programa de egresos de forma anual, 

priorizando los requerimiento s de los ciudadanos

Incrementar en la participació n comunitaria en 

eventos y programas culturales.

Revitalizació n del uso de la lengua maya en espacios 

públicos y educativos.
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MUNICIPIO DE CUNCUNUL

INDICADORES DE RESULTADOS

01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2025

100% 60% ANUAL

100% 60 ANUAL

100% 35% ANUAL

100% 65% ANUAL

Promover un gobierno de excelencia en el municipio, 

caracterizado por la transparencia, la eficiencia 

administrativa, la participación ciudadana y la 

prestación de servicios públicos de alta calidad, 

impulsando el desarrollo sostenible y el bienestar de 

la población.

Construir un gobierno 

transparente, ético y sensible a 

las necesidades de la población, 

fomentando la participación 

ciudadana, la rendición de 

cuentas y la implementación de 

políticas públicas basadas en la 

justicia social y el bienestar 

colectivo.

Gobierno 

Honesto, 

Humanista y 

Cercano al 

Pueblo

Preservar, fortalecer y promover la identidad cultural 

del Pueblo Maya, reconocer su legado histórico, 

lengua, tradiciones, cosmovisión y derechos, que 

garanticen su participación active en el municipio.

Lograr que al menos el 50% de 

los habitantes y de las 

comunidades mayas del 

municipio participen activamente 

Pueblo Maya, 

raíz y razón de 

ser

Infraestructura 

para el 

desarrollo 

territorial 

ordenado y 

sostenible

Reducir el número de viviendas 

con carencias por calidad y 

espacios, y garantizar la provisión 

eficiente, equitativa y sostenible 

de servicios públicos esenciales

Reducir en un 6% el número de viviendas con 

carencias en el municipio en los próximos tres años, 

a través de la implementación de programas de 

mejora de viviendas, servicios públicos eficientes, 

acceso a servicios básicos como agua potable, 

electricidad y saneamiento, así como la construcción 

de nuevas viviendas para familias en situación de 

Garantizar la seguridad y el bienestar de los 

habitantes del municipio, con el fin de crear un 

entorno seguro, justo y en paz para todos.

Aumentar en un 20% la 

percepción de seguridad entre los 

habitantes mediante la 

implementación de estrategias 

integrales de prevención

Justicia, 

seguridad 

ciudadana y 

cultura de la 

paz

100% 45% ANUAL

100% 40% ANUAL

Incrementar el porcentaje de la población 

económicamente activa (PEA) en el municipio 

mediante la promoción del empleo formal, el 

impulso al emprendimiento y la capacitación laboral, 

generando oportunidades equitativas y sostenibles 

para el desarrollo económico local.

Incrementar a un 2% de la 

población económicamente 

activa (PEA) en el municipio.

Economía con 

Prosperidad 

Compartida y 

Rescate al 

Campo

Incrementar el porcentaje de personas con grado de 

estudios en el municipio mediante la mejora de la 

infraestructura educativa, la ampliación de 

oportunidades de acceso y permanencia,  

promoviendo la cultura y el deporte.

Lograr una disminución  del 

analfabetismo en el municipio 

mediante la implementación de 

programas de alfabetización 

inclusivos, accesibles y 

sostenibles

Educación, 

cultura y 

deporte, 

pilares del 

renacimiento

ANUAL

Mejorar la salud y el bienestar de 

la población del municipio en un 

10% en los próximos tres años.

Garantizar el acceso equitativo y oportuno a 

servicios de salud de calidad en el municipio

Bienestar para 

la salud de 

todos y todas

100% 60%


